GLAZBENA
SKOLA
IVANA
LUKACICA

Glazbena 3Skola Ivana Lukacica

Splitska 2, Sibenik
Republika Hrvatska ured@glazbena-ilukacica-si.skole.hr
Sibensko-kninska Zupanija glazbena-ilukacica-si.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/13
URBROJ: 2182-51-01-25-4
Sibenik, 20. listopada 2025. godine

U skladu s odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj skoli Ivana Lukacica,
KLASA: 007-01/24-02/11, URBROJ: 2182-51-04-24-1 od 15. srpnja 2024. godine (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) Povjerenstvo za vrednovanje kandidata po raspisanom natjecaju za radno mjesto nastavnika/ce
za obavljanje poslova nastavnika/ce saksofona (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje

POZIV

na razgovor (intervju) kandidatu za radno mjesto
nastavnika/ce (za obavljanje poslova nastavnika/ce saksofona)

1.Temeljem javnog natjecaja za radno mjesto nastavnika/ce (za obavljanje poslova nastavnika/ce
saksofona) - neodredeno, nepuno radno vrijeme (15 sati tjedno), objavljenog dana 30. rujna 2025. godine,
Povjerenstvo je na sjednici odrzanoj dana 20. listopada 2025. godine utvrdilo listu kandidata koji
zadovoljava formalnim uvjetima natjecaja te je utvrdena lista od jednog (1) kandidata.

2. Sukladno odredbama Pravilnika Povjerenstvo je odlucilo da ¢e se vrednovanje kandidata iz toc¢ke 1. ovog
poziva provesti razgovorom (intervjuom). Povjerenstvo je utvrdilo mjesto i vrijeme razgovora (intervjua) s
kandidatom:

Utorak, 28. listopada 2025. godine u ucionici A-4, Glazbena $kola Ivana Lukaci¢a, Splitska 2:
e V.M. u12 sati

3. Sukladno odredbama Pravilnika Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti,
interese, motivaciju kandidata za rad u $koli i vrednuje rezultat razgovora bodovima od 0 do 10. Smatra se
da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 50% bodova od max. broja bodova.
Razgovor sa kandidatom ne moZe trajati duZe od 30 minuta. Razgovoru moZe prisustvovati ravnatelj Skole
u svojstvu promatraca. Clanovi Povjerenstva ne smiju postavljati pitanja vezana za osobni Zivot kandidata,
vjeroispovijest, seksualnu orijentaciju ili bilo koja pitanja kojim bi se diskriminirao ili stavio u manje
vrijedan poloZaj pojedini kandidat.

4. Ovaj poziv ¢e se objaviti na mreZnoj stranici Skole i dostaviti kandidatu putem njegove elektronicke
poste, a sve u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

5. Kandidat je duzan sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
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